СПИСОК документов СМК, утвержденных на Ученом совете 29.02.2024 г.

	№
	Наименование и номер документа
	Дата ознакомления
	Место хранения в номенклатуре дел структурного подразделения
	Регистрация ознакомления сотрудников структурного подразделения

	1
	ПКО-05-2024 Положение об Ученом Совете факультета
	
	
	

	2
	ПД-136-2024 Положение о процедуре проведения конкурса на замещение должностей научных работников
	
	
	

	3
	ПР-10-2024 Правила приема в ФГБОУ ВО КемГМУ Минздрава России на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования на 2024/2025 учебный год
	
	
	

	4
	ПД-20-2024 Положение о порядке проведения итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования – программам подготовки специалистов среднего звена
	
	
	

	5
	ПД-107-2024 Положение о системе управления охраной труда
	
	
	

	6
	ПД-26-2024 Положение о порядке зачета результатов освоения обучающимися дисциплин (модулей), практик, дополнительных образовательных программ, освоенных в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность 
	
	
	

	7
	ПД-100-2024 Положение о порядке планирования и учета работы профессорско-преподавательского состава 
	
	
	

	8
	ПД-17-2024 Положение о порядке отчисления и восстановления обучающихся
	
	
	

	9
	[bookmark: _GoBack]ПД-56-2024 Положение о порядке распределения субсидии на обеспечение выполнения государственного задания по соглашению № 056-03-2024-041 от 24.01.2024 г.  из федерального бюджета
	
	
	

	10
	ДИ-12-2024 Должностная инструкция специалиста по технической поддержке информационных систем центра симуляционного обучения и аккредитации 
	
	
	

	11
	ДИ-64-2024 Должностная инструкция ведущего бухгалтера отдела по учету имущества управления по бухгалтерскому учету и отчетности
	
	
	

	12
	ДИ-65-2024 Должностная инструкция ведущего бухгалтера отдела по расчету с обучающимися
управления по бухгалтерскому учету и отчетности
	
	
	

	13
	ПД-161-2024 Положение об университетских студенческих научных грантах ФГБОУ ВО КемГМУ Минздрава России
	
	
	



